
الوصف الوظیفي واضح وملائم لطبیعة عملك
12 ردًا

بیئة العمل مریحة وآمنة
12 ردًا

أھداف الجمعیة والتي یطمح مجلس الإدارة الوصول الیھا واضحة ومفھومة
12 ردًا

قیاس الرضا لموظفین الجمعیة 
12 ردًا

نشر التحلیلات

نسخ

راضٍ
محاید
غیر راضٍ
ممتاز
جید

8.3 % 

41.7 % 

50 % 

نسخ

راضٍ
محاید
غیر راضٍ
ممتاز
جید

33.3 % 

58.3 % 

نسخ

راضٍ
غیر راضٍ
محاید
ممتاز
جید

8.3 % 

33.3 % 

58.3 % 

https://docs.google.com/forms/d/1HoS9-Nbd8Q8RjwLtTvF2b88agDamf0Aw0Gmzk5Zi-mM/edit#start=publishanalytics


مفھوم العمل كفریق واحد بالجمعیة واضح ومطبق
12 ردًا

یتم تزویدك بالتدریب المطلوب لاحتیاجاتك الوظیفیة
12 ردًا

تجد تقدیرا من قبل مدیریك في حال قیامك بعمل ممیز أو إضافي
12 ردًا

نسخ

راضٍ
غیر راضٍ
محاید
ممتاز
جید

75 % 

25 % 

نسخ

راضٍ
غیر راضٍ
محاید
ممتاز
جید

25 % 
16.7 % 

58.3 % 

نسخ

راضٍ
غیر راضٍ
محاید
ممتاز
جید

75 % 

25 % 



لدیك الثقة بان الجمعیة تحافظ على الموظفین المتمیزین بالعمل
12 ردًا

النموذج الحالي المستخدم لتقییم الأداء یعتبر مناسبا لوظیفتك
12 ردًا

یعتبر الراتب الأساسي الحالي الذي تتقاضاه مرضیا لك
12 ردًا

نسخ

راضٍ
غیر راضٍ
محاید
ممتاز
جید

58.3 % 

41.7 % 

نسخ

راضٍ
غیر راضٍ
محاید
ممتاز
جید

8.3 % 

41.7 % 

50 % 

نسخ

راضٍ
غیر راضٍ
محاید
ممتاز
جید

8.3 % 

16.7 % 

33.3 % 

33.3 % 



مدى رضاك العام عن الجمعیة
12 ردًا

لم یتم إنشاء ھذا المحتوى ولا اعتماده من قِبل Google. الإبلاغ عن إساءة الاستخدام - شروط الخدمة - سیاسة الخصوصیة

نسخ

راضٍ
غیر راضٍ
محاید
ممتاز
جید

8.3 % 

58.3 % 

33.3 % 

نماذج 

https://docs.google.com/forms/d/1HoS9-Nbd8Q8RjwLtTvF2b88agDamf0Aw0Gmzk5Zi-mM/reportabuse
https://policies.google.com/terms
https://policies.google.com/privacy
https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms



